
                 

                         

               

                   

                      

             

La caisse est l’interlocuteur privilégié 19 000 entreprises adhérentes, et de 137 000 salariés 
du BTP auxquels elle effectue le paiement des indemnités de congés dans les conditions 
fixées par la réglementation. Elle assure également la mise en œuvre des dispositions du 
régime d’indemnisation du chômage pour cause d’intempéries, pour les entreprises 
concernées.

Cibtp-no.fr

Contrôleur-conseil agréé (H/F)

Dés que possible

Chèques déjeuner

Chèques vacances

Mutuelle

13éme mois

CDI

Vous aimez l'analyse, le conseil et la relation client ? Rejoignez notre équipe ! 

Sur le terrain en moyenne 4 jours par semaine, vous organisez votre planning et vous vous 
déplacez sur les départements 76-80-60.

Vos missions : 

• Contrôler les déclarations des entreprises du BTP.

• Accompagner et conseiller les adhérents sur les cotisations, congés payés et intempéries.

• Réaliser des audits sur le terrain et rédiger vos rapports.

• Participer à des actions d'information auprès des entreprises et partenaires.

Votre profil : 

• Formation supérieure en comptabilité, gestion, paie, droit social, RH ou audit.

• Esprit d'analyse, sens du contact et autonomie.

• Maîtrise des outils bureautiques.

• Une connaissance du secteur du BTP est un plus.

Nous vous proposons : 

• Un poste alliant expertise technique et relationnel.

• Une grande autonomie dans l'organisation de vos missions.

• Un rôle clé au service des entreprises.

Envie de relever le défi ? 

Rejoignez-nous et contribuez à accompagner les entreprises dans leurs obligations sociales et 
réglementaires.

Envoyez votre candidature à gilles.freyss@cibtp-no.fr

Forfait jour
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